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Uwagi wstepne

1.

Celem niniejszych regut nie jest szczegotowe okreslenie modelowego systemu penitencjarnego.
Zmierzajg one jedynie, biorgc za punkt wyjécia powszechnie przyjete obecnie poglady oraz
zasadnicze elementy najbardziej adekwatnych systeméw penitencjarnych, do okres$lenia, co jest w
dobie obecnej akceptowane jako istota dobrze okreslonych zasad i praktyki postepowania wigzniow
oraz wtasciwie zarzadzanych zaktadéw penitencjarnych.
Z racji wielkiego zroznicowania w Swiecie warunkdéw prawnych, spotecznych, ekonomicznych i
geograficznych jest oczywiste; iz nie wszystkie reguty bedg mogty by¢ zastosowane w kazdym
miejscu i w kazdym czasie. Powinny one jednakze stuzy¢ pobudzaniu statych wysitkéw do
pokonywania trudno$ci praktycznych w zakresie ich stosowania i uswiadamiania sobie, ze
przedstawiajg jako catos¢ minimum warunkéw uznawanych za mozliwe do przyjecia przez Narody
Zjednoczone.
Jednoczes$nie reguty odnoszg sie do dziedziny, w ktorej wystepuje staty rozwdj mysli. Nie stojg one
zatem na przeszkodzie eksperymentom i dziataniom pozostajgcym w harmonii i sprzyjajacym celom
wynikajacym z tresci wszystkich regut. W tym duchu centralny organ administracji penitencjarnej
moze zawsze w sposob usprawiedliwiony dopusci¢ wyjatki od tych regut.
(1) Czes¢ | wzorcowych Regut dotyczy ogdinego zarzadzania zaktadami penitencjarnych i odnosi sie
do wszystkich kategorii wiezniéw: karnych, prawa cywilnego oraz $ledczych a takze do wiezniow,
wobec ktorych sad orzekt ,,$rodki zabezpieczajgce” lub srodki poprawcze.
(2) Czes¢ Il zawiera zasady odnoszace sie tylko do wymienionych w poszczegoinych rozdziatach
kategorii wiezniow. Niemniej zasady wymienione w rozdziale "A” odnoszace sie do wiezniow karnych
nalezy w rownej mierze stosowac takze do kategorii wigzniow wymienionych w rozdziatach “B”, “C” i
‘D” baczac, aby nie stawaty one w sprzecznosci z zasadami regulujgcymi postepowanie z tymi
kategoriami wiezniow oraz aby byty dla nich korzystne.
(1) Reguty nie zmierzajg do okre$lania zarzadzania zaktadami przeznaczonymi dla osb mtodych (to
jest zaktadami typu borstalskiego, poprawczymi itp.). Jednakze mozna dopusci¢ stosowanie w nich
odpowiednio | czesci Regut.
(2) Kategoria wiezniow miodych powinna obejmowaC co najmniej wszystkie mtode osoby
podlegajace jurysdykcji sadéw dla nieletnich. Zasadg ogélng powinno by¢, ze osoby te nie sq
skazywane na kare wigzienia.

Czes¢ pierwsza

Zasady ogolne

Zasada podstawowa

6.

(1) Sformutowane dalej reguty stosuje sie bezstronnie. Wyklucza to dyskryminacje ze wzgledu na
rase, kolor skory, pte€, jezyk, religie, przekonania - polityczne lub wszelkie inne, pochodzenie
narodowe lub spofeczne, status majatkowy, urodzenie lub jakikolwiek inny status.

(2) Istotne jest jednakze poszanowanie wierzen religijnych i nakazéw moralnych grupy, do ktérej dany
wiezien przynalezy.

Ksiega ewidenciji.

1.

(1) W kazdym miejscu stuzacym do uwiezienia oséb prowadzi sie ksiege ich ewidencji, oprawiong i o
ponumerowanych stronach, w ktorej zapisuje sie nastepujace dane o kazdym nowo przyjetym
wiezniu:

(a) dane personalne ;

(b) podstawe uwiezienia oraz organ wtadzy, ktdry je zarzadzi;

(c) dzien i godzine przybycia i zwolnienia;



(2) Nie przyjmuje sie zadnej osoby do zaktadu penitencjarnego bez waznego prawnie tytutu, i
kt6rej dane nie bedg uprzednio zapisane w ksiedze ewidenciji.

Rozdzielenie kategorii

8.

Rézne kategorie wigzniow wyszczegolnione ze wzgledu na pteé, wiek, uprzednig karalno$¢,
podstawe uwiezienia oraz sposob traktowania - umieszcza sie w oddzielnych zaktadach lub
czesciach tych zaktadow. Oznacza to, Ze:
(a) mezczyzni i kobiety wiezieni sg, o ile to mozliwe, w oddzielnych zaktadach. W tych zaktadach,
do ktorych przyjmuje sie zardbwno mezczyzn jak i kobiety, pomieszczenia dla kobiet oddzielone
sq catkowicie;
(b) wigzniowie $ledczy oddzieleni sg od wieznidw karnych;
(c) osoby uwiezione za dtugi lub inni wigzniowie prawa cywilnego oddzieleni sg od wigzniow
karnych;
(d) wiezniowie miodzi oddzieleni sg od wieznidéw dorostych;

Pomieszczenia wigzienne

9.

10.

1.

12.

13.

14,

(1) Cele jednoosobowa lub pokoj sypialny zajmuje w porze nocnej tylko jeden wigzien. Jezeli ze
wzgleddéw szczegdlnych, takich jak czasowe przeludnienie, dla centralnego organu administracii
penitencjarnej stanie si¢ rzecza konieczng uczynienie wyjatku od tej reguty, wowczas nie jest
wskazane umieszczenie dwdch wiezniow w jednej celi lub pokoju.
(2) w razie korzystania z sypialni wspdlnych, do kazdej z nich zapewnia si¢ staranny dobdr wigzniow,
tak aby stanowili dla siebie odpowiednie towarzystwo w tych warunkach. Pomieszczenia sypialne
poddawane sg w porze nocnej regularnej kontroli, dostosowanej do typu danego zaktadu.
Wszystkie pomieszczenia przeznaczone do uzytku wieznidw, a szczegolnie sypialne, odpowiadajg
wszelkim wymogom zdrowotnym, stosownie do warunkéw klimatycznych, a zwtaszcza jezeli chodzi o
wielkos¢ powierzchni kubicznej, minimum powierzchni uzytkowej, o$wietlenie, ogrzewanie i
wentylacje.
W kazdym miejscu, w ktérym przebywajq lub pracujg wiezniowie:
(a) okna sg wystarczajgco duze, aby umozliwi€ im czytanie i prace przy $wietle naturalnym i tak
skonstruowane, aby umozliwi¢ dostep $wiezego powietrza bez wzgledu na to, czy dziata tam
klimatyzacja ;
(b) sztuczne Swiatto zapewnia kazdemu wiezniowi mozliwo$¢ czytania i pracy bez szkody dla
wzroku.
Instaluje sie odpowiednie urzadzenia sanitarne, umozliwiajace kazdemu wiezniowi zatatwienie
potrzeby fizjologicznej w kazdym czasie, w czystych i przyzwoitych warunkach.
Instaluje sie odpowiednie urzagdzenia kapielowe i natryskowe z wodg o temperaturze dostosowane;
do danego klimatu, tak aby kazdy wiezien mogt z nich korzysta¢ oraz aby mozna byto od niego
wymagac korzystania z nich, tak czesto jak jest to konieczne dla higieny ogélnej - stosownie do pory
roku i pofozenia geograficznego, ale nie rzadziej niz raz w tygodniu w klimacie umiarkowanym.
Wszystkie pomieszczenia stale uzywane przez wieznidw utrzymywane sgq w odpowiednim stanie
oraz ciggle skrupulatnie utrzymywane w czystosci.

Higiena osobista

15.

16.

Od wiezniow wymaga si¢ utrzymania ciata w czysto$ci i w tym celu dostarcza si¢ im wode oraz
niezbedne dla ich zdrowia i czystosci przybory toaletowe.

Aby wiezniowie mogli utrzymac przyzwoity wyglad licujacy z ich godnoscig ludzka, zapewnia si¢ im
odpowiednie warunki do wtadciwego pielegnowania wtosow i zarostu; mezczyznom umozliwia si¢
regularne golenie sie.



Odziez i posciel

17.

18.

19.

(1) Kazdemu wiezniowi, ktdry nie jest uprawniony do noszenia wtasnej odziezy, wydaje sie komplet
odziezy odpowiedniej do klimatu i wiasciwej dla utrzymania zdrowia. Odziez taka nie bedzie w zaden
sposdb poniza¢ go lub upokarzac.

(2) Catg odziez utrzymuje sie w czysto$ci i w dobrym stanie. Stanowigca jej cze$¢ bielizne zmienia sie
i pierze tak czesto, jak jest to konieczne dla utrzymania higieny.

(3) W szczegdlnych okolicznosciach, gdy wiezien wyprowadzany jest poza zaktad w
usprawiedliwionym celu, zezwala sie mu na noszenie wtasnej odziezy lub innego, nie wyrézniajacego
sie ubioru.

Jezeli wiezniowi zezwala sie na noszenie wiasnej odziezy, wowczas w momencie przyjecia go do
zaktadu nalezy zatroszczy¢ sie o to, aby ona byta czysta i w nalezytym stanie.

Kazdemu wiezniowi, stosownie do norm miejscowych i narodowosciowych, przydziela sie oddzielne
tozko oraz wystarczajacq ilos¢ poscieli osobistej, czystej w momencie wydania, w dobrym stanie i
zmienianej wystarczajgco czesto, aby utrzymac jq w czystosci.

Wyzywienie

20.

(1) Administracja wydaje kazdemu wigzniowi, 0 0znaczonych godzinach positki 0 warto$ci odzywcze;
odpowiedniej dla utrzymania zdrowia i sit, dobrej jako$ci oraz dobrze przygotowane i podane.
(2) Woda pitna jest dostepna kazdemu wigzniowi kiedykolwiek jej pragnie.

Gimnastyka i sport

21,

(1) Kazdemu wiezniowi, ktéry nie jest zatrudniony na otwartej przestrzeni, jezeli pozwala na to
pogoda, zapewnia sie jedng godzine dziennie na odpowiednie cwiczenia na Swiezym powietrzu.

(2) Wiezniom mtodym i innym wigzniom w odpowiednim wieku i stanie fizycznym zapewnia sie
zajecia fizyczne i rekreacyjne w czasie na to przeznaczonym. W tym celu zapewnia si¢ im przestrzen,
urzadzenia i przyrzady.

Opieka medyczna

22,

23.

24,

(1) W kazdym zakladzie penitencjarnym zapewnia sie opieke co najmniej jednego

wykwalifikowanego lekarza ktory powinien mie¢ takze pewng wiedze z zakresu psychiatrii. Opieka

medyczna powinna by¢ zorganizowana w Scistym powigzaniu z powszechng stuzbg zdrowia na
szczeblu lokalnym lub panstwowym.

Opieka ta obejmuje takze diagnozowanie psychiatryczne oraz, w razie potrzeby, leczenie stanéw

zaburzen psychicznych.

(2) Wiezniow chorych, wymagajacych leczenia specjalistycznego umieszcza si¢ w szpitalach

wieziennych lub w szpitalach cywilnych. Utworzenie szpitala wieziennego wymaga: wyposazenia go,

umeblowania i zaopatrzenia w medykamenty wiasciwe dla zapewnienia chorym opieki medyczne;j i

leczenia oraz zatrudnienia personelu majgcego odpowiednie wyksztatcenie medyczne.

(3) Kazdy wiezien ma mozliwo$¢ korzystania z opieki wykwalifikowanego dentysty.

(1) W zaktadach dla kobiet zapewnia si¢ specjalne pomieszczenia przeznaczone dla wszelkiej

koniecznej opieki i leczenia kobiet w okresie cigzy i potogu. Zawsze, gdy to bedzie mozliwe, zapewnia

sie odbycie porodu w szpitalu pozawieziennym. Urodzenie sie dziecka w wigzieniu nie bedzie
uwidocznione w jego akcie urodzenia.

(2) Zezwolenie na pozostawienie niemowlat z uwigzionymi matkami wymaga zapewnienia opieki
wykwalifikowanych pielegniarek w czasie, kiedy niemowleta nie znajdujq sie pod opiekq ich
matek.

Lekarz zbada kazdego wieznia po jego przybyciu do zaktadu tak szybko jak to mozliwe, a nastepnie

tak czesto, jak to jest konieczne - szczegdinie w razie potrzeby ujawniania chorob fizycznych i

psychicznych i podjecia w nastepstwie tego wszystkich koniecznych srodkéw: oddzielenia wiezniow

podejrzanych o choroby infekcyjne i zakazne; odnotowania defektéw fizycznych lub psychicznych



25.

26.

mogacych hamowaé resocjalizacje; oraz okreslenia zdolnosci fizycznej i psychicznej kazdego
wieznia do pracy.
(1) Opieke nad zdrowiem fizycznym i psychicznym wieznidw sprawuje lekarz. Powinien on
codziennie przyjmowac wszystkich chorych wigzniow, wszystkich, ktorzy skarzg sie na swoje zdrowie,
oraz kazdego wieznia, na ktérego zwrdcit szczegolng uwage.
(2) Lekarz przedktada naczelnikowi raport, kiedykolwiek uznaje, ze zdrowie fizyczne lub psychiczne
wieznia jest lub bedzie narazone na uszczerbek na skutek trwania uwiezienia lub jego warunkdw.
(1) Lekarz regularnie kontroluje, a nastepnie informuje naczelnika co do:

(a) ilosci, jakosci, sposobu przyrzadzania i wydawania zywno$ci;

(b) higieny oraz czystosci zaktadu i wigznidw;

(¢) urzadzen sanitarnych, ogrzewania, o$wietlenia i wentylacji zaktadu;

(d) odpowiedniosci oraz czystosci odziezy i poscieli wiezniow;

(e) przestrzegania zasad ¢wiczen fizycznych i sportowych, o ile nie sg one prowadzone przez

wykwalifikowany w tym celu personel.
(2) Naczelnik bierze pod uwage ztozone stosownie do tresci regut 25 (2) oraz 26 raporty oraz
doniesienia lekarza, i w przypadku, gdy podziela przedstawione mu tam zalecenia, podejmuje
niezwiocznie kroki celem wprowadzenia ich w zycie; gdy za$ przekracza to jego kompetencje lub gdy
nie podziela on tych zalecen, sporzadza niezwlocznie wiasny raport i przesyta go wraz z
doniesieniem lekarza zwierzchniemu nad nim organowi administracji wigziennej.

Dyscyplina i karanie

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Dyscypling i porzadek utrzymuje sie konsekwentnie, jednakze bez wprowadzania wiekszych
ograniczen, niz to jest konieczne dla bezpieczenstwa zaktadu oraz dobrze zorganizowanego zycia
spoteczno$ci zaktadowe;.
(1) Zadnemu z wieznidw nie powierza sie, w imieniu zaktadu, sprawowania w jakimkolwiek zakresie
wtadzy dyscyplinarnej.
(2) Reguta ta nie krepuje jednak wtasciwego funkcjonowania systemdw penitencjarnych opartych na
samorzadzie, w ramach ktérego okre$lone dziatania lub kompetencje spoteczne, o$wiatowe lub
sportowe powierzane sg - pod nadzorem - wiezniom zorganizowanym w grupy odpowiednie do celéw
postepowania z nimi.
Nastepujace kwestie zawsze okresla sie w ustawie lub w regulaminie wydanym przez wiasciwy organ
administraciji:

(a) zachowanie, ktore stanowi przekroczenie dyscyplinarne;

(b) rodzaje i wysokos¢ kar dyscyplinarnych, ktére mozna wymierzy¢;

(c¢) organ upowazniony do wymierzania tych kar.
(1) Zaden wigzien nie bedzie karany inaczej niz zgodnie z przepisami takiej ustawy lub regulaminu i
nigdy dwukrotnie za to samo przekroczenie.
(2) Zaden wiezien nie bedzie ukarany, zanim nie zostanie poinformowany o zarzucanym mu
przekroczeniu i po umozliwieniu mu podjecia wkasnej obrony. Kompetentny organ przeprowadzi
gruntownie rozpoznanie sprawy.
(3) Gdy bedzie to konieczne i wykonalne, wigzniowi zezwoli si¢ na przedstawienie swojej obrony za
posrednictwem tlumacza.
Kary cielesne, kara osadzenia w ciemnicy oraz wszelkie kary okrutne, nieludzkie i ponizajace sq
zakazane catkowicie jako sankcje za przekroczenia dyscyplinarne.
(1) Kar Scistej izolacji oraz ograniczenia racji zywnosciowej nie wymierza sie nigdy, zanim lekarz nie
zbada wieznia i nie zaswiadczy na piSmie, ze jest on w stanie odcierpiec takie kary.
(2) To samo stosuje sie do kazdej innej kary, ktéra mogtaby zaszkodzi¢ zdrowiu fizycznemu lub
psychicznemu wieznia. Kara taka w zadnym wypadku nie moze byé w sprzecznosci lub by¢
odstepstwem od zasady okreslonej w regule 31.



(3) Wieznidéw podlegajacych takim karom odwiedza codziennie lekarz, ktéry zawiadamia naczelnika,

jezeli - ze wzgledu na zdrowie fizyczne lub psychiczne - uzna za konieczne skrécenie czasu kary lub

zamiang jej rodzaju.

Srodki przymusu

33.

34.

Srodkéw przymusu, takich jak: kajdanki reczne, fafcuch, kajdany i kaftany bezpieczenstwa nie
stosuje sie nigdy jako kary. Ponadto faicuchéw oraz kajdan nie wykorzystuje sie jako Srodkéw
przymusu. Innych $rodkéw przymusu nie uzywa sie z wyjatkiem nastepujacych okoliczno$ci:

(a) jako $rodka ostrozno$ci przeciwko ucieczce w czasie transportu, z tym zastrzezeniem, ze
zdejmuije sie je, gdy wiezien staje przed sadem lub organem administracii;

(b) ze wzgledéw medycznych - na zarzadzenie lekarza;

(¢) na polecenie naczelnika, o ile zawiodg inne metody kontroli, w celu zapobiezenia zadaniu przez
wieznia obrazen sobie lub innym albo uszkodzeniu mienia; w takich przypadkach naczelnik zasiega
niezwiocznie porady lekarza oraz zawiadamia zwierzchni organ administracii.

Wzory i sposoby uzycia $rodkéw przymusu okresla centralny organ administracji wieziennej. Srodki
takie nie powinny by¢ stosowane dtuzej niz jest to cisle niezbedne.

Informowanie wieznidéw oraz ich prawo do skargi

35.

36.

(1) Kazdy nowo przyjmowany wiezien otrzymuje pisemng informacje o przepisach, zawierajacq
przepisy okreslajace postepowanie z wiezniami jego kategorii, 0 warunkach dyscyplinarnych tego
zaktadu, o dozwolonych metodach zwracania si¢ o informacje oraz zgtaszania skarg, jak rowniez o
wszystkich innych sprawach umozliwiajacych mu uswiadomienie sobie swych praw i obowigzkéw a
takze przystosowanie si¢ do zycia w tym zaktadzie.

(2) Jezeli wigzien jest analfabetg, informacje te przekazuje mu sig¢ ustnie.

(1) Kazdy wigzieh ma mozliwo$¢ sktadania prosh i skarg we wszystkie dni powszechne do naczelnika
zakfadu lub funkcjonariuszowi upowaznionemu do reprezentowania go.

(2) Wiezniowi umozliwia si¢ przedstawienie prosb i skarg inspektorowi w czasie przeprowadzane;
przez niego kontroli. Wiezien ma mozliwos¢ rozmowy z inspektorem lub z kazdym innym
przedstawicielem organu kontroli bez obecnosci naczelnika lub innych cztonkdw personelu.

(3) Kazdemu wiezniowi zezwala si¢ na sktadanie présb i skarg bez cenzury treéci - ale w ustalonej
formie i we wtasciwym trybie do centralnego organu administracji wieziennej, sagdéw oraz innych
wiasciwych wiadz.

(4) O ile nie sg oczywiscie btahe lub bezzasadne, kazde podanie i skarge rozpatruje sie bezzwtocznie,
a odpowiedzi udziela sie wigzniowi bez zbytniej zwtoki.

Kontakt ze $wiatem zewnetrznym

37.

38.

39.

Wiezniowie majg mozliwos¢ - pod niezbednym nadzorem - komunikowania sie¢ w regularnych
odstepach czasu z rodzinami i godnymi szacunku przyjacitmi zaréwno korespondencyjnie, jakK i
przez przyjmowanie wizyt.

(1) Wiezniom - cudzoziemcom stwarza sie odpowiednie utatwienia w komunikowaniu sie z
przedstawicielami dyplomatycznymi lub konsularnymi Parstwa, ktérego sg obywatelami.

(2) Wigzniom - obywatelom panstw, ktére nie posiadajg swoich przedstawicielstw dyplomatycznych
lub konsularnych w danym kraju, a takze uchodzcom i bezpanstwowcom, stwarza si¢ podobne
utatwienia w komunikowaniu sie z przedstawicielami dyplomatycznymi lub konsularnymi Panstwa,
ktére reprezentuje ich interesy, albo z kazdym innym organem panstwowym lub migdzynarodowym,
ktorego zadaniem jest ochrona takich osob.

Wiezniowie regularnie zapoznajg sie z wazniejszymi wydarzeniami poprzez czytanie gazet,
czasopism i specjalnych publikacji wigziennych, stuchanie audycji radiowych, wyktadéw oraz poprzez
wszelkie inne Srodki przekazu upowaznione i kontrolowane przez administracje.



Biblioteka

40.

Kazdy zaktad posiada biblioteke przeznaczong do uzytku dla wszystkich kategorii wiezniow,
wyposazong w wystarczajacy zbior literatury rozrywkowej i o$wiatowej. Wiezniow zacheca sie do
petnego korzystania z tej biblioteki.

Religia

41.

42.

(1) W zaktadzie, w ktérym przebywa wystarczajaca liczba wigzniow tego samego wyznania,
ustanawia sie lub dopuszcza kanonicznie uprawnionego przedstawiciela tego wyznania. O ile
usprawiedliwia to liczba wigzniéw i o ile pozwalajg na to warunki, powinno si¢ ustanowi¢ lub dopuséci¢
tego przedstawiciela w wymiarze czasu odpowiadajacym petnemu etatowi.

(2) Kanonicznie uprawnionemu przedstawicielowi, ustanowionemu lub dopuszczonemu zgodnie z ust.
1, umozliwia sie odprawianie nabozenstw oraz sktadanie na osobnosci wiezniom wizyt
duszpasterskich w wymaganych przez dana religie przypadkach.

(3) Zadnemu wiezniowi nie odméwi sie dostepu do kanonicznie uprawnionego przedstawiciela
jakiejkolwiek religii. Z drugiej strony, jezeli jakis wigzien sprzeciwi sig wizycie przedstawiciela jakiej$
religii, jego postawa bedzie w petni respektowana.

Kazdemu wiezniowi zezwala sig, na ile jest to mozliwe, na zaspokojenie jego potrzeb zycia religijnego
przez uczestnictwo w nabozenstwach organizowanych w zaktadzie oraz na posiadanie religijnych
ksigzek dogmatycznych i pouczajgcych w zakresie jego wyznania.

Przechowywanie mienia wigzniéw

43.

(1) Wszystkie pienigdze, kosztownosci, ubrania i inne ruchomosci nalezace do wigznia, a ktdrych
stosownie do regulaminu zakfadu nie moze on zatrzymac przy sobie, umieszcza sie w depozycie z
chwilg przyjecia go do tego zaktadu. Wykaz tego mienia podpisuje wigzien. Podejmuje sie kroki w
celu utrzymania sktadnikow tego mienia w dobrym stanie.

(2) Wszystkie te przedmioty i pienigdze zwraca sie wiezniowi w chwili zwolnienia go - z wyjatkiem
pieniedzy, ktére zezwolono mu wyda¢, lub jakiejS czesci mienia, ktdrg pozwolono mu wysta¢ z
wiezienia albo, gdy wzgledy higieny nakazywaty zniszczy¢ jaka$ cze$¢ jego odziezy. Wiezien ten
poswiadcza, jakie przedmioty i ile pieniedzy zwrécono mu.

(3) W ten sam sposob postepuije sie z wszelkimi pieniedzmi oraz innym mieniem otrzymanym przez
wieznia z zewnatrz.

(4) W przypadku posiadania przez wigznia lekarstw lub Srodkdw odurzajacych o sposobie ich uzycia
decyduije lekarz.

Zawiadomienie o Smierci, chorobie, transporcie itp.

44,

(1) W przypadku zgonu wieznia lub jego powaznej choroby albo uszkodzenia ciafa, lub przeniesienia
go do zaktadu dla psychicznie chorych, naczelnik powiadomi o tym natychmiast matzonka lub
najblizszego krewnego, a w kazdym razie, powiadomi o tym wszystkie inne osoby wskazane
uprzednio przez wigznia.

(2) Wiezien zostanie natychmiast powiadomiony o $mierci lub powaznej chorobie kazdego bliskiego
krewnego. W przypadku zagrazajgcej zyciu choroby takiej osoby, wiezieri powinien, kiedykolwiek
pozwalajg na to okoliczno$ci, otrzymac zezwolenie na odwiedzenie chorego - czy to pod strazg, czy
to sam.

(3) Kazdy wiezien bedzie miat prawo do natychmiastowego powiadomienia rodziny o swoim
uwiezieniu lub przeniesieniu go do innego zaktadu.

Przenoszenie wiezniow

45,

(1) W czasie doprowadzania lub wyprowadzania wiezniéw z zaktadu ogranicza sig, na ile to mozliwe,
wystawianie ich na widok publiczny oraz podejmuje sie odpowiednie $rodki zabezpieczajace, aby



uchroni¢ ich przed zniewagami, zaciekawieniem osdéb postronnych lub przed wystawianiem ich na
widok publiczny w jakiejkolwiek formie.

(2) Transportowanie wiezniéw w pojazdach niedostatecznie wentylowanych lub o$wietlonych albo w
jakikolwiek inny sposab, ktéry narazatby ich na niepotrzebne cierpienia fizyczne, jest zakazane.

(3) Transportowanie wigzniéw odbywa sie na koszt administracji i w jednakowych dla wszystkich
warunkach.

Personel wiezienny

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

(1) Administracja wigzienna dba o staranny dobdr personelu na kazdy szczebel stuzbowy, majac na
uwadze, ze od jego uczciwosci, ludzkiego podejscia, umiejetnosci zawodowych i osobistych
kwallifikacji do tej pracy zalezy wtasciwe zarzadzanie zaktadem penitencjarnym.

(2) Administracja wiezienna stale pobudza i podtrzymuje w $wiadomo$ci zaréwno personelu, jak i
opinii publicznej przekonanie, ze praca ta jest stuzbg spoteczng o wielkim znaczeniu; w tym celu
powinno sie przedsigbra¢ wszelkie stosowne srodki stuzace informowaniu spoteczenstwa.

(3) Aby osiagna¢ powyzsze cele, czlonkowie personelu zatrudnieni sg na petnych etatach jako
zawodowi funkcjonariusze wiezienni posiadajacy status urzednikéw panstwowych, korzystajacych
dzieki temu z bezpieczenstwa pracy, warunkowanego jedynie wiasciwym zachowaniem sig,
wydajnoscig oraz zdolnoSciami fizycznymi. Wysoko$¢ uposazenia za stuzbe zacheca do
rekrutowania i utrzymania w niej odpowiednich mezczyzn i kobiet; Swiadczenia oraz warunki stuzby
korzystnie uwzgledniajg specyficzny charakter pracy.

(1) Cztonkowie personelu posiadajg odpowiedni poziom wyksztatcenia i inteligencji.

(2) Przed podjeciem stuzby cztonek personelu odbywa szkolenie w zakresie ogdlnych i
szczegotowych obowigzkdw oraz przechodzi egzaminy teoretyczne i praktyczne.

(3) Po podjeciu stuzby i w jej trakcie cztonkowie personelu odbywajg szkolenie w zakresie ogélnych i
szczegbtowych obowigzkdw oraz przechodzg egzaminy teoretyczne i praktyczne.

(4) Po podjeciu stuzby i w jej trakcie cztonkowie personelu odSwiezajg i rozwijajg swojg wiedze i
umiejetno$ci zawodowe poprzez udziat w organizowanych okresowo kursach szkoleniowych.
Wszyscy cztonkowie personelu zawsze zachowuijg sie i spetniajg swoje obowigzki tak, aby - poprzez
wiasny przyktad - oddziatywac pozytywnie na wieznidw i zapewnic sobie ich szacunek.

(1) W zakresie, w jakim to tylko mozliwe, w skfad personelu wchodza tez w wystarczajgcej liczbie tacy
specjalisci, jak psychiatrzy, psycholodzy, pracownicy socjalni, nauczyciele i instruktorzy zawodu.

(2) Pracownikéw socjalnych, nauczycieli oraz instruktorow zawodu zatrudnia sie na petnym etacie i
na czas nieokreslony, nie wykluczajac przez to zatrudnienia takich oséb na niepetnym etacie lub w
charakterze spotecznikow.

(1) Naczelnik zaktadu powinien mie¢ odpowiednie do obowigzkow kwalifikacje, a to zaréwno pod
wzgledem charakteru, umiejetno$ci zarzadzania, odpowiedniego wyszkolenia, jak i praktyki
zawodowe;j.

(2) Caty swoj czas poswieca on swoim obowigzkom i nie jest on powotywany na niepetny etat.

(3) Mieszka on w obrebie zaktadu lub w bezpo$redniej jego bliskosci.

(4) Jezeli pod kierownictwem jednego naczelnika znajduje sie dwa lub wiecej zaktaddw, wizytuje on
kazdy z nich w krétkich odstepach czasu. Kazdym z tych zaktadow kieruje bezpo$rednio staty
zastepca naczelnika.

(1) Naczelnik, jego zastepca oraz wiekszos¢ pozostatych czionkéw personelu zaktadu wiada
jezykiem, ktorym postuguje sie wiekszos¢ wiezniow lub tez jezykiem zrozumiatym przez najwieksza
ich cze$¢.

(2) Kiedykolwiek to konieczne, korzysta z ustug ttumacza.

(1) W zaktadach wystarczajgaco duzych, aby wymagato to ustug jednego lub wigcej lekarzy
zatrudnionych na petnym etacie, co najmniej jeden z nich mieszka w obrebie zaktadu lub w
bezposredniej jego bliskosci.



53.

54.

(2) W pozostatych zaktadach lekarz codziennie odbywa wizyty i mieszka wystarczajgco blisko, by
maéc bezzwtocznie stuzy¢ w nagtych przypadkach.

(1) W zaktadach przeznaczonych zaréwno dla mezczyzn, jak i dla kobiet jego cze$cig wydzielong dla
kobiet kieruje funkcjonariuszka, pod ktdrej pieczg pozostajg klucze do wszystkich pomieszczen tej
czesci zaktadu.

(2) Zaden z funkcjonariuszy nie wkroczy na teren zenskiej czesci zaktadu, chyba ze w towarzystwie
funkcjonariuszki.

(3) Jedynie funkcjonariuszki obstugujg i nadzorujq wiezniarki. Nie wyklucza to funkcjonariuszy
mezczyzn, szczegolnie lekarzy i nauczycieli, wykonujacych obowigzki zawodowe w zakfadach
zenskich lub w ich czesciach zenskich.

(1) Funkcjonariusze wiezienni w swoich stosunkach z wiezniami nie uzywajg sity, z wyjatkiem obrony
koniecznej lub przypadkéw usitowania ucieczki albo czynnego lub biernego oporu - w celu
przywrécenia porzadku zgodnego z ustawg i regulaminem. Funkcjonariusze, ktérzy uciekajg sie do
sity, muszg uzywac jej nie bardziej, niz to jest konieczne i bezposrednio potem muszg zameldowac o
wypadku naczelnikowi zaktadu.

(2) Funkcjonariusze odbywajg specjalne przeszkolenie fizyczne, dajace im umiejetno$¢ opanowania
wiezniow agresywnych.

(3) Poza specjalnymi okolicznosciami personel wykonujacy swoje obowigzki w bezpo$rednim
kontakcie z wigzniami nie powinien by¢ uzbrojony. Ponad to personel nie powinien w zadnych
okoliczno$ciach by¢ wyposazony w bror bez uprzedniego przeszkolenia w postugiwaniu sie nia.

Inspekcja

55.

Przeprowadza sie regularne inspekcje zaktadéw penitencjarnych i ich stuzb przez wykwalifikowanych
i doswiadczonych inspektorow mianowanych przez kompetentny organ wtadzy. Ich zadaniem jest w
szczegblnosci zagwarantowanie zarzadzania tymi instytucjami zgodnie z obowigzujacymi ustawami i
regulaminami, a takze osiggania celoéw penitencjarnych i zadan poprawczych.

Czes¢ druga
Reguly odnoszace sie do kategorii specjalnych

A. WIEZNIOWIE KARNI

Zasady przewodnie

56.
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59.

60.

Ponizsze zasady wyrazajg ducha, zgodnie z ktérym systemy penitencjarne powinny by¢ zarzadzane,
oraz celdéw do ktorych powinny one zmierzac - zgodnie z deklaracjg poczyniong w Uwadze Wstepnej
1 niniejszego tekstu.

Kara wiezienia i inne srodki skutkujgce izolacjq przestepcy od sSwiata zewnetrznego sg dolegliwe
przez sam fakt odebrania prawa decydowania o sobie przez pozbawienie jej wolnosci. System
penitencjarny nie wzmaga zatem cierpienia nieodtgcznego w takiej sytuaciji, z wyjatkiem przypadkow
dajacych sie usprawiedliwi¢ potrzeba segregacii lub utrzymania dyscypliny.

Ostatecznym celem i usprawiedliwieniem kary wigzienia lub podobnych $rodkoéw pozbawienia
wolnosci jest ochrona spoteczenstwa przed przestepczoscia. Cel ten nie moze by¢ osiggniety inaczej
jak tylko przez wykorzystanie okresu uwiezienia - tak dalece, jak to jest mozliwe - na osiggniecie
stanu, w ktorym przestepca, po powrocie do spoteczenstwa, bedzie nie tylko miat wole, ale i bedzie
zdolny prowadzi¢ zycie zgodne z prawem i dajace mu $rodki utrzymania.

W tym celu zaktad penitencjarny powinien wykorzystywac¢ wszelkie lecznicze, moralne, duchowe i
inne dziatania i formy pomocy, ktére sq odpowiednie i dostepne mu oraz powinien dazy¢ do
stosowania ich zgodnie ze zindywidualizowanymi potrzebami postepowania z wigzniami.

(1) Ksztattujac rezym danego zaktadu powinno sie dazy¢ do redukowania wszelkich roznic miedzy
zyciem wieziennym a zyciem na wolno$ci, aby tym samym nie przyczyni¢ sie do ostabienia
odpowiedzialnosci wieznidw lub poszanowania dla ich godno$ci osoby ludzkiej.



61.

62.

63.

64.

(2) Jest rzecza pozadang aby przed koricem kary lub $rodka podjete zostaty konieczne kroki
zapewniajgce wiezniowi stopniowy powrdt do zycia w spoteczenstwie. Cel ten moze by¢ osiggniety,
zaleznie od danego przypadku, przez zorganizowanie rezymu przejsciowego w tym samym lub innym
odpowiednim zaktadzie albo przez zwolnienie warunkowe z orzeczeniem dozoru, ktéry nie powinien
by¢ powierzany policji ale ktéry powinien by¢ potaczony ze skuteczng pomoca spoteczna.
Postepowanie z wiezniami powinno podkre$lac nie ich wykluczenie ze spoteczenstwa, ale
pozostawanie wcigz jego cze$cia. Powinno sie zatem zjednywac instytucje spotecznosci lokalnych,
gdziekolwiek to mozliwe, do wspomagania personelu wigziennego w jego zadaniu resocjalizacji
wieznidw. Z kazdym zaktadem powinni wspotdziata¢ pracownicy socjalni z powierzonym
obowigzkiem utrzymywania i poprawiania wszelkich pozadanych stosunkéw wieznia z rodzing i z
uzytecznymi w tym zakresie organizacjami spotecznymi. Powinno sie podja¢ kroki w celu ochrony, w
sposdb maksymalnie zgodny z ustawg i wyrokiem skazujgcym, praw odnoszacych sie do interesow
majatkowych wiezniéw, praw do zabezpieczania socjalnego oraz innych ich uprawnien spotecznych.
Wiezienna stuzba zdrowia dazy do ujawnienia i leczenia wszelkich chordb i defektow fizycznych oraz
umystowych, ktére mogq stanowi¢ przeszkode w resocjalizacji wieznia. W tym celu stosuje sie
wszystkie konieczne metody terapii medycznej, chirurgicznej i psychiatryczne;.

(1) Realizacja tych zasad wymaga indywidualizacji postepowania oraz, w tym celu, elastycznego
systemu klasyfikowania wiezniow w grupy: nalezy zatem dazy¢ do tego, aby grupy takie byly
rozmieszczane w oddzielnych zakfadach, odpowiednich do potrzeb traktowania kazdej z nich.

(2) Zaktady te nie wymagajq jednakowego stopnia zabezpieczenia dla kazdej grupy. Pozadane jest
stopniowanie zabezpieczenia stosownie dla potrzeb roznych grup. Zaktady otwarte, przez sam fakt
odstapienia od $rodkdw zabezpieczenia fizycznego przed ucieczkg i odwotania sie w tym wzgledzie
do samodyscypliny umieszczonych, zapewniajg najkorzystniejsze warunki resocjalizacji starannie
wybranym wigzniom.

(3) Nalezy dazy¢ do tego, aby liczba wiezniow w zaktadach zamknietych nie byta taka duza, ze
statoby to na przeszkodzie zindywidualizowanemu traktowaniu. W niektérych krajach uwaza sie, ze
populacja kazdego takiego zaktadu nie powinna przekraczaé pieciuset. W zaktadach otwartych
populacja ta powinna by¢ tak mata, jak to jest mozliwe.

(4) Z drugiej strony nie jest jednak pozadane istnienie zaktadow, ktére sg tak mate, Zze nie mozna
zapewni¢ w nich odpowiednich warunkéw.

Obowigzek spoteczenstwa nie ustaje z chwilg zwolnienia wigznia. Powinny zatem istnie¢ rzadowe i
pozarzadowe instytucje zdolne do niesienia zwolnionym skutecznej pomocy postpenitencjarnej,
ukierunkowanej zardwno na ograniczenie uprzedzer wobec niego, jak i na jego readaptacje
spoteczna.

Postepowanie

65.

66.

Postepowanie z osobami, wobec ktorych orzeczono kare wiezienia lub podobny srodek, ma za cel,
na ile pozwala na to dtugos¢ kary lub srodka, uksztattowanie w nich woli i zdolnosci prowadzenia
zycia zgodnego z prawem i dajacego im $rodki utrzymania po zwolnieniu. Z wigzniami postepuje sie
tak, by wspierac w nich szacunek dla samych siebie oraz rozwija¢c w nich poczucie
odpowiedzialnosci.

(1) Dla osiggniecia tych celéw korzysta sie ze wszystkich wtasciwych Srodkéw, w tym z postugi
duszpasterskiej - w krajach, w ktdrych jest ona mozliwa, ksztatcenia ogdinego, poradnictwa i
ksztatcenia zawodowego, metod indywidualnej pomocy spotecznej, posrednictwa pracy, rozwoju
fizycznego i ksztattowania charakteru moralnego. Srodki te nalezy modelowac tak, aby pozostawaty
one w zgodzie z indywidualnymi potrzebami kazdego wieznia, przebiegiem jego zycia oraz jego
historig kryminalng, jego mozliwosciami i zdolno$ciami fizycznymi oraz umystowymi, jego
dyspozycjami, temperamentem, dtugoscia kary oraz jego perspektywami po zwolnieniu.

(2) O kazdym wiezniu z wystarczajaco dtuga karg naczelnik otrzymuje - tak szybko jak jest to mozliwe
po przybyciu wigznia - petny raport 0 wszystkich wymienionych w ust. 1 sprawach. Raport taki



zawiera zawsze orzeczenie lekarza oraz, gdy to mozliwe, orzeczenie psychiatry o fizycznym i
umystowym stanie zdrowia wieznia.

(3) Raport taki i inne zwigzane z nim dokumenty sktada sie do akt personalnych wieznia. Akta te
uzupetniane sg do dnia biezacego i posegregowane w taki sposob, aby wkasciwy cztonek personelu
maogt mie¢ w nie wglad w kazdej potrzebie.

Klasyfikacja i indywidualizacja
67. Cel klasyfikacji stanowi:
(a) oddzielenie tych wieznidw, ktorzy ze wzgledu na swojg przeszto$¢ kryminalng lub na ujemne
cechy charakteru, wywieraliby ujemny wptyw na wspotwieznidw;
(b) podzielenie wiezniéw na grupy dla utatwienia postepowania z nimi i majac na wzgledzie ich
readaptacje spoteczna.
68. W postepowaniu z réznymi kategoriami wigzniow tworzy sie, tak dalece jak to mozliwe, oddzielne
zaktady lub oddzielne w nich oddziaty.
69. Dla kazdego wieznia skazanego na wystarczajgco dtuga kare, tak szybko jak tylko bedzie to mozliwe
PO przyjeciu go i zbadaniu jego osobowosci, opracowuje sie program postepowania z nim. Program
ten opiera sie na wiedzy uzyskanej o jego potrzebach indywidualnych, jego zdolnoSciach i
predyspozycjach.

Przywileje

70. W kazdym zakfadzie ustanawia sie system przywilejow, dostosowany do rdznych grup wiezniow i
réznych metod postepowania wobec nich i majacy na celu stwarzanie zachety do poprawnego
zachowania sig, rozwijania poczucia odpowiedzialnosci oraz pobudzania zainteresowania i
wspotpracy wiezniow w postepowaniu z nimi.

Praca

71. (1) Praca wieznidw nie powinna mie¢ charakteru dolegliwosci.
(2) Na wszystkich wiezniach karnych spoczywaé bedzie obowigzek pracy odpowiedniej do ich
zdolno$ci fizycznych i umystowych, okreslonych przez lekarza.
(3) Wiezniom zapewnia sie wykonywanie pracy spofecznie uzytecznej, wystarczajgcej dla dania im
zatrudnienia w czasie zwyktego dnia roboczego.
(4) Tak dalece, jak to jest mozliwe, praca przydzielana wigzniom ma przyczynic sie do podtrzymania
lub rozwoju ich zdolnosci do zarabiania na uczciwe zycie po zwolnieniu.
(5) Wiezniom, ktorzy sq w stanie to wykorzystac¢, szczegdlnie wiezniom mtodym, zapewnia sie
szkolenie zawodowe w uzytecznych dla nich zawodach.
(6) Wiezniowie moga wybierac rodzaj wykonywanej pracy, jednakze z ograniczeniami wynikajacymi z
posiadanych kwalifikacji zawodowych oraz wymogdw administraciji zaktadu i wymogdw dyscypliny.

72. (1) Organizacja i metody pracy w zaktadach penitencjarnych, najbardziej jak to jest mozliwe, sg
zblizone do podobnej pracy w pozawigziennych zaktadach pracy - tak, aby przygotowa¢ wigzniéw do
warunkéw normalnego zycia zawodowego.
(2) Korzysci wigzniow i ich szkolenie zawodowe nie powinny by¢ podporzadkowane osigganiu
zyskéw finansowych z ich pracy.

73. (1) Pozadane jest, aby kierownictwo wieziennych zaktaddw produkcyjnych oraz gospodarstw rolnych
spoczywato w rekach administracji wieziennej, nie za$ w rekach pozawieziennych zaktadow pracy.
(2) Réwniez wowczas, gdy wiezniowie wykonujg prace na rzecz pozawieziennych zaktadow pracy
nadzor nad nig sprawujg zawsze funkcjonariusze wiezienni. O ile nie jest wykonywana na rzecz
innych organéw panstwa, zaktady pracy, na rzecz ktdrych praca zostanie wykonana, wyptacajg
administracji zaktadu penitencjarnego normalne wynagrodzenie przyjete dla danego rodzaju pracy -
po uwzglednieniu wydajnosci pracy wigzniow.



74. (1) Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, obowigzujace w pozawieziennych zaktadach pracy
przestrzegane sg w rownej mierze w zaktadach penitencjarnych.
(2) Ubezpieczenia wigzniow od wypadkéw przy pracy i chordb zawodowych dokonuje sie na
warunkach nie mniej korzystnych niz w odniesieniu do pracownikow wolnych.

75. (1) Maksymalny dzienny i tygodniowy czas pracy wieznidw okre$la ustawa oraz regulamin, z
uwzglednieniem przepisow i zwyczajow miejscowych dotyczacych pracownikow wolnych.
(2) Tak okreslony czas pracy przewiduje jeden dziert wolny od pracy oraz czas potrzebny do nauki i
innych zaje¢ przewidzianych w programie postepowania z nimi oraz ich resocjalizacji.

76. (1) Wiezniowie otrzymujg za swojg prace sprawiedliwe wynagrodzenie.
(2) W ramach tego systemu wiezniowie uprawnieni sg do wydawania co najmniej czesci swoich
zarobkow na zakup dozwolonych artykutow uzytku osobistego oraz do wysytania czesci tych
zarobkow wiasnej rodzinie.
(3) Wedtug tegoz systemu, czes¢ zarobkéw powinna by¢ oszczedzana przez administracje wiezienng,
w celu stworzenia funduszu wreczanego wigzniowi w chwili jego zwolnienia.

Ksztatcenie i czas wolny

77. (1) Wszystkim wigzniom, ktdrzy sg w stanie odnie$¢ z tego korzy$ci, zapewnia sie ksztatcenie,
wigczajac w to opieke duszpasterskg w tych krajach, w ktdrych jest ona mozliwa. Nauczanie
analfabetow i wigzniéw miodych jest obowigzkowe, a administracja poswieca mu szczegding uwage.
(2) O ile to mozliwe, ksztatcenie wigzniéw integrowane jest z powszechnym systemem edukacyjnym,
tak aby po zwolnieniu mogli oni bez trudnosci kontynuowac swoje ksztatcenie sie.

78. W celu utrzymania zdrowia psychicznego i fizycznego wiezniow, we wszystkich zaktadach zapewnia
sie mozliwo$¢ prowadzenia zajec rekreacyjnych i kulturalnych.

Kontakty spoteczne i pomoc postpenitencjarna

79. Szczegolng uwage poswieca sie utrzymywaniu i rozwijaniu takich stosunkow miedzy wiezniem i jego
rodzing, ktdre najlepiej stuzg korzy$ciom obu stron.

80. Poczynajac od pierwszych dni kary, bierze sie pod uwage postpenitencjarng przyszto$¢ wieznia,
zachecajgc go i wspomagajac w podtrzymywaniu i tworzeniu takich stosunkéw z osobami lub z
instytucjiami pozawieziennymi, ktére mogq sprzyja¢ potrzebom jego rodziny oraz jego readaptacii
spotecznej.

81. (1) Stuzby i instytucje, rzadowe lub pozarzadowe, ktdre wspomagajg bytych wiezniow w odbudowie
wiezi spotecznych, zapewniajg im, na ile to mozliwe i konieczne, wydanie potrzebnych dokumentow i
dowodu tozsamosci, posiadania odpowiedniego mieszkania, pracy, odziezy odpowiedniej i stosownej
do klimatu oraz pory roku, wystarczajacych srodkdw na koszty podrézy oraz samodzielnego
utrzymania sie w okresie bezpo$rednio po zwolnieniu.

(2) Zaaprobowani przedstawiciele tych instytucji majg zapewniony wszelki niezbedny dostep do
zakfadu oraz do wieznidw. Przedstawiciele ci proszeni sg 0 wyrazenie opinii co do przyszto$ci wieznia
przez caty czas trwania jego kary.

(3) Pozadane jest, aby dziatanie tych instytucji byto, tak dalece jak to mozliwe, scentralizowane albo
koordynowane celem zapewnienia jak najlepszego wykorzystania ich wysitkow.

B. WIEZNIOWIE PSYCHICZNIE CHORZY ORAZ WIEZNIOWIE Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
82. (1) Osdb, u ktorych stwierdzi sie chorobe psychiczna, nie umieszcza sie w zaktadach penitencjarnych;
tak szybko jak to mozliwe zarzadza sie przeniesienie ich do zaktadéw dla psychicznie chorych.
(2) Wiezniéw, ktorzy cierpig z powodu innych schorzen lub zaburzen psychicznych, poddaje sie
obserwacji i leczeniu w zaktadach specjalistycznych, kierowanych przez lekarzy.



83.

(3) W czasie pobytu w zaktadzie penitencjarnym wigzniowie tacy pozostajg pod specjalnym
nadzorem lekarza.

(4) Stuzba medyczna Ilub psychiatryczna zaktaddéw penitencjarnych zapewnia leczenie
psychiatryczne wszystkim innym potrzebujacym tego wiezniom.

Pozadane jest podjecie krokéw, w uzgodnieniu z kompetentnymi instytucjami, aby jezeli to konieczne,
zapewni¢ kontynuacje leczenia psychiatrycznego po zwolnieniu oraz zapewniajgcych psychiatryczng
opieke postpenitencjarna.

C. 0SOBY ZATRZYMANE TYMCZASOWO ORAZ WIEZNIOWIE SLEDCZY

84.
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Uzyte w regutach okre$lenie “wiezien $ledczy” dotyczy kazdej osoby zatrzymanej lub tymczasowo
aresztowanej pod zarzutem karnym i umieszczonej czy to w areszcie policyjnym ( milicyjnym ), czy to
w areszcie Sledczym, jednakze nie bedacej jeszcze prawomocnie skazang przez sad.

(2) Wiezien $ledczy korzysta z domniemania niewinnoSci, a w traktowaniu go respektuje sie te
zasade.

(3) Bez uszczerbku dla zasad prawa chronigcych wolno$¢ osobistg lub dla przepisow procesowych
regulujgcych postepowanie z wiezniami Sledczymi, wigzniowie ci korzystajq z przywilejow
specjalnego rezymu, ktorego tylko najwazniejsze warunki okreslajg ponizsze reguty.

(1) Wiezniowie sledczy oddzieleni sg od wieznidw karnych.

(2) Mtodociani wiezniowie $ledczy oddzieleni sg od dorostych. Zasadg jest umieszczenie ich w
oddzielnych zaktadach.

Wiezniowie $ledczy w porze spoczynku nocnego przebywajg w celach pojedynczych, z
zastrzezeniem zwyczajow miejscowych uwarunkowanych klimatem.

W granicach dajgcych sie pogodzi¢ z wymogami porzadku w zaktadzie, wigzniowie $ledczy mogaq -
jesli sobie tego zyczg - zywi¢ sie na wiasny koszt, korzystajagc w tym wzgledzie z posrednictwa
zakfadu, swoich rodzin lub przyjaciét. W przeciwnym razie wyzywienie zapewnia im administracja.
(1) Wiezniowi $ledczemu zezwala si¢ na noszenie wiasnej odziezy, o ile jest czysta i odpowiednia.
(2) Jezeli nosi on ubranie wiezienne, to rozni si¢ ono od ubrania przydzielanego wigzniom karnym.
Wiezniom $ledczym zawsze oferuje sie mozliwo$¢ podjecia pracy, nie jest ona jednak wymagana. O
ile wiezien Sledczy podejmuje prace, otrzyma za nig wynagrodzenie.

Kazdemu wiezniowi $ledczemu zezwala sie na zaopatrywanie sie na koszt wtasny lub 0sob trzecich
w ksigzki, prase, materiaty piSmienne i inne przedmioty stuzace mu do jego zaje¢, w granicach
zgodnych z dobrem wymiaru sprawiedliwosci oraz bezpieczenstwa i porzadku w zaktadzie.
Wiezniowi Sledczemu zezwala si¢ na korzystanie z odwiedzin i opieki wkasnego lekarza lub dentysty,
o ile prosba taka jest nalezycie uzasadniona i jezeli jest on w stanie pokry¢ wszelkie koszty.
Wiezniowi $ledczemu pozwala sie¢ bezzwtocznie zawiadomi¢ rodzine o swoim aresztowaniu,
zapewnia sie mu takze godziwe warunki korespondencji i przyjmowania wizyt rodziny i przyjaciét -
poddanych tylko takim ograniczeniom i nadzorowi, jakie sg niezbedne dla zabezpieczenia dobra
wymiaru sprawiedliwo$ci oraz bezpieczenistwa i porzadku w zaktadzie.

Wiezniowi $ledczemu zezwala sie na ustanowienie obroncy, o ile pomoc prawna jest dopuszczalna,
oraz na odwiedzenie go przez tego obrofice w celu przygotowania obrony, a takze przygotowania i
wreczenia obroncy poufnych instrukcji. W tym celu, o ile wigzien Sledczy tego sobie zyczy, zaopatruje
sie go w materiaty pi$Smienne. Rozmowy miedzy wiezniem $ledczym a jego obroricg mogq by¢
obserwowane, lecz nie mogq by¢ podstuchane przez funkcjonariusza policji ( milicji) lub
funkcjonariusza wigziennego.

D. WIEZNIOWIE PRAWA CYWILNEGO

94.

W krajach, w ktorych ustawa przewiduje pozbawienie wolno$ci za diug lub pozbawienie wolnosci z
mocy orzeczenia sadu wydanego w wyniku postepowania niekarnego, oséb uwigzionych na tej
podstawie nie poddaje sie jakimkolwiek dalej idgcym ograniczeniom ani traktowaniu surowszemu niz
jest to niezbedne dla zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku.



Postepowanie z nimi jest nie mniej korzystne niz z wiezniami $ledczymi, jednakze z zastrzezeniem,
ze bedzie mozliwe wymaganie od nich podjecia pracy.

E. OSOBY ARESZTOWANE | UWIEZIONE BEZ PRZEDSTAWIENIA IM ZARZUTU

95. Bez uszczerbku dla przepisu art.9 Migdzynarodowych Paktéw Praw Obywatelskich i Politycznych -
osobom aresztowanym lub przetrzymywanym bez przedstawienia im zarzutu karnego bedzie
przyznana ochrona nie roznigca sie od przewidzianej w czesci | oraz czeSci |l rozdziat “C’.
Odpowiednie przepisy czesci ll, rozdziat “A” bedg stosowane odpowiednio, o ile moze to stuzy¢ dobru
tej specjalnej grupy 0s6b pozbawionych wolno$ci, ale z zastrzezeniem, Ze nie bedg stosowane zadne
srodki oparte na zatozeniu, iz postepowanie reedukacyjne i resocjalizacyjne jest w jakiejs mierze
wiasciwe wobec tych 0sdb, ktore nie zostaty skazane za przestepstwo.



